
Le rôle principal du pôle
présidence est d'assurer une
cohésion entre tous les             

 
Z    OM : PÔLE PRÉSIDENCE

COLLECTIF PHARMA MONTPELLIER
À l'initiative de Mme Alice Bazile, pharmacienne et professeure de notre
faculté, un collectif s'est formé entre  les associations, les étudiants, les
professeurs et l'administration dans le but de fédérer l'ensemble de notre
faculté, avec pour objectif : participer à des évènements solidaires
ponctuels ! Premier évènement en vue ce 19 juin : la Montpellier Reine,
course caritative dont les bénéfices seront reversés aux différentes
associations de lutte contre le cancer du sein !

LE DEEPTECH TOUR 
Organisé par Bpifrance et l'Université de

Montpellier, le DeepTech Tour s'est déroulé cette

année à la faculté des Sciences. 

Retours d'expériences, tables rondes,

témoignages... ce sont doctorants, chercheurs et

étudiants qui ont pu échanger sur le monde de

l'entrepreneuriat et de la santé, mais aussi sur la

création de startups !   

Présentation du regroupement JEH
Zoom sur le Pôle Secrétariat
Présentation d'une nouvelle start-up cliente : TriMed's
Vidéos de présentation des pôles sur Instagram !

Et c'est sous le soleil que le nouveau mandat s'est présenté sur nos
réseaux. Très motivés, nous avons hâte de développer Link4Pharma
durant cette année qui s'annonce très riche pour l'association ! 
À vos marques, prêts... ?

À VENIR...

LES POINTS FORTS DU MOIS

PRÉSENTATION DU MANDAT 2022-2023 !

Collectif
Pharma

Montpellier

LA NEWSLETTER
J O U R N A L  D ' A V R I L  2 0 2 2

@ L I N K 4 P H A R M A    •    C O N T A C T @ L I N K F O R P H A R M A . C O M
R E S T E Z  C O N N E C T É S

DeepTech
Tour 

Présentation 
du nouveau

mandat !

Ce fut une journée

intéressante pour notre

Junior, qui va nous

permettre de développer

un esprit entrepreneurial

et d'oser monter nos

propres projets !      

membres tout en attribuant des missions dédiées à
chacun. Notre objectif est d'assurer l'évolution et la
pérennité de l'association en mettant en place une
stratégie adaptée à notre structure. C'est donc un
pôle très polyvalent qui demande une formation sur
chaque pôle afin d'épauler un des membres si
besoin !              


